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Acceélérez le

developpement de
nouveaux produits
alimentaires

Un parcours structure pour passer
de l'idée a I'action
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Ce projet est rendu possible grace au soutien financier du

Ministére de I'Economie, de I'lnnovation et de I'Energie du Qllébec

Québec et Services Québec



http://www.quebec.ca/
http://www.quebec.ca/
https://www.quebec.ca/services-quebec

Notre objectif

Fournir aux entreprises
agroalimentaires un encadrement
structuré, des expertises ciblées et
des outils concrets pour faire
avancer leurs projets de R&D

Transformer vos idées en
produits innovants qui
répondent aux besoins des
consommateurs
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Vous faites face
a ces défis?

Manqgue de temps pour
développer vos produits

Acces limité a des expertises
spécialisées
Difficulté a structurer votre

processus R&D

Besoin de valider votre produit
aupres des consommateurs
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3 leviers concrets

pour faire avancer votre R&D

51 h
d’expertise

Dont 46 h avec un
centre de recherche

=
CRHE

Ressources
et experts

Accédez aux bonnes
ressrouces, au bon moment

Validation
reelle

Testez votre produit aupres

des consommateurs
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Peu importe le stade de
développement du produit
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Parcours en 4
etapes

Cadrage du

g Planification
projet
Clarification des objectifs, ldentification des expertises et
des besoins et des résultats des ressources pertinentes
Visés puis élaboration d'un plan
d’'action

Accompagnement de 12 mois

Mise en
oeuvre

Réalisation des activités
avec des experts et livrables
définis

Suivi et
validation

Suivi des résultats obtenus
et opportunité de validation
aupres des consommateurs

lors d'un événement

Aﬂg})\



Des ressources a
votre portée
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Gestion de projet Role de votre Entrée en Formations Communaute
structurée entreprise continu ciblees d’'entreprises
Une ressource Vous conservez la Démarrage possible en Plateforme avec des Echange dans la
coordonne les responsabilite du tout temps, au formations asynchrones communauté via la
expertises, planifie les projet avec une moment ol votre disponibles en continy plateforme : blog
étapes et assure le suivi ressource R&D projet est prét sur des sujets clés animé et groupes de
jusqu'’a la réalisation interne dédiée travail thématiques
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Formations
ciblees

Etiquetage alimentaire
& allégations

0 INSTITUT SUR LA
NUTRITION ET LES

ALIMENTS FONCTIONNELS

Positionnement de
valeur/du produit

BRAQUE

marketing alimentaire

Additifs alimentaires

MOBQ

OV

Veille stratégique : De la
compréhension a I'action

F/lyriddes

VEILLE STRATEGIQUE

Crédits d'impots
RS&DE

(@

ProGestion

Lighes directrices en . .
9 Introduction a I'lA

écoconception
Aliments Updata
Santé e
. ] Permis/Licence/
Cout de revient ..
Certifications
Aliments -
Santé s, Aliments

Y 4 4,
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Com m u n a Uté O O o Avec la contribution financiére
o .’
d’entreprises " sinn

agriconsells

Groupes de travail

18 novembre 2026 10 février 2027

Gestion de projet - volet
multidisciplinaire - implications de
divers départements

Cestion du changement

Pamela Bérubé

Hélene Thiboutot, M.Sc .
THIBOUTOT (“gorh

R&D ALIMENTAIRE
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Bénéfices |
—} Réseautage et partage
concrets d'expériences entre pairs

Gain de temps dans le
développement de vos produits

Acces simplifié a des expertises
spécialisées

Meilleur structuration de vos
processus en R&D
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H‘\istoire de Bobba
06

Sébastien a d'abord fait des études en relations industrielles.
Malheureuy, il a fondé Cookie BIluff, spécialisée en pates a
biscuit crues. Toujours a l'affut des tendances alimentaires, il
constate |la popularité grandissante des Bubble Teas sur le
web et a travers différents voyages. En réalisant que ces
boissons ne sont offertes qu'en format «¢phémere» et gu’elles
sont peu intéressantes du point de vue nutritionnel, il décide
de se lancer dans I'aventure Bobba, des thés aux perles en
bouteilles, faits a base de vrai jus. Ayant déja collaboré avec le
CDBQ, c'est tout naturellement gu'il entame le
développement de ce produit inédit avec eux, sans se douter
des nombreux défis que cela comportera.
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: https://campagne-aliments-sante.com/projet/bobba/



https://campagne-aliments-sante.com/projet/bobba/

Moda I.ités.de
participation
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Entrée en
continue

Accompagnement
personnalisé

'~ Développement

de votre produit



e Description du produit / projet innovant Inscription

e Principaux ingrédients/ positionnement —

e Votre produit contient-il des aliments a valeur ajoutée,
des aliments fonctionnels ou y a-t-il un élément innovant
dans votre projet?

e A quelle étape de développement le produit est-il rendu ?

e Quels sont vos principaux défis actuels ?

e Pourguoi souhaitez-vous travailler avec un centre de
recherche?

e Avez-vous dans votre projet un volet d'impact social ou
environnemental ? Tenez-vous compte des principes du
développement durable ou de I'économie circulaire ? - '. =

e Avez-vous déja effectué une étude de marché ?




Pour aller plus loin

Tsabellle T ,@M AgroBoréal

directrice générale

(") 418-321-3445
Q Isabelletrivard@agroboreal.com

coordonnatrice en développement agroalimentaire

(") 418-556-6145
Q mariellebeaulieu@agroboreal.com



mailto:isabelletrivard@agroboreal.com
mailto:mariellebeaulieu@agroboreal.com
https://agroboreal.com/

Pour aller plus loin

ﬂw ~ CRENEAU

directrice développement des affaires Tochnologies Marines

(") 418-409-5072
Q agallant@creneaugcm.com

WW W TransformAction
Mobilisation des transformateurs alimentaires

directrice générale

(") 514-591-3927
Q mMaryse.camire@transform-action.ca



mailto:agallant@creneauqcm.com
mailto:maryse.camire@transform-action.ca
https://creneauqcm.com/
https://www.transform-action.ca/

Pour aller plus loin

directrice générale

(") 418-714-7403 s CRENEAU
ACERICOLE

Q direction@creneauacericole.com

[2agence Fofin .\

chargée de projets

(") 418-805-4356 .
| Aliments
Q laurence@alimentssante.ca Santé s



mailto:laurence@alimentssante.ca
mailto:direction@creneauacericole.com
https://www.creneauacericole.com/fr/
https://alimentssante.ca/

Parlez-nqus de
votre projet

Evaluez votre admissibilité Z
des maintenant
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